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INSTITUTO DE APOIO E PROMOCAO EMPRESARIAL

VENHA JUNTAR A SUA VONTADE
DE CRESCER A PRO EMPRESA!

A pandemia COVID 19 veio provocar uma forte reducdo
da atividade econdmica empresarial, tendo provocado em
alguns sectores, nomeadamente, o turismo e os servicos
conexos, uma paralisacdo completa.

No sentido de apoiar as empresas e os particulares a
ultrapassarem os fortes constrangimentos de liquidez,
o Governo decidiu tomar um conjunto de medidas que,
sobretudo, de forma simples e imediata possam manter o
emprego, apoiar as empresas e garantir o rendimento as
familias.

Assim, é imprescindivel que todos conhecam e acedam
as medidas extraordindrias mais diretamente ligadas a
atividade empresarial, nomeadamente as seguintes:

¢ Criacdo de quatro linhas especiais de créditos com
condi¢cdes excecionais

¢ Criacdo de uma linha de garantia para operacdes
compras publicas
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* Pagamento imediata de faturas pendentes e devolucdo
do IVA

» Alargamento dos prazos, suspensao e pagamentos em
prestacdes de impostos e taxas

» Atribuicdo de subsidio desemprego em condi¢cdes
excecionais

e Atribuicdo de 70% do valor bruto do saldrio, em caso
de suspensdo dos contratos de trabalho

* Isencado as entidades empregadoras no pagamento de
contribuicdes ao INPS.

Podera aceder de forma detalhada as demais informacodes
sobre as condi¢cdes de acesso as medidas, em

https:/proempresa.cv/index.php/imprensa-2/noticias-blog/81-medidas-de-

apoio-as-empresas.



PEDRO BARROS

Presidente do Conselho Diretivo

Esta € a primeira edicdo da
newsletter da Pro-Empresal!
Esta newsletter constitui-

se como um veiculo de
comunicacao externa do
Instituto. Tendo em conta o
momento conturbado por
gue estamos a passar, vamos
colocar nesta e nas proximas
edicbes um maior foco na
divulgacdo das medidas
tomadas pelo Governo com
vista a mitigar os efeitos
negativos do COVID - 19 sobre
a atividade empresarial, bem
com os resultados alcancados.
Constitui também objetivo
desta newsletter, ajudar os
nossos empreendedores,
especialmente os promotores
das start ups, a transformar as
ameacas em oportunidades.
Como é sabido, em tempos de
crise, estas oportunidades sao
decisivas para o sucesso das
empresas inovadoras.

Nesta primeira edicdao
optamos ainda por inserir uma
mensagem do nosso Vice-
Primeiro Ministro e Ministro
das Financas colocando a
ténica sobre os desafios com
que defrontamos atualmente,
mais concretamente na
importancia de mudarmos

a nossa atitude para que
possamos sair desta crise mais
fortes e mais comprometidos
com os interesses do pais.
Qualquer comentario,
sugestao ou contribuicao
vossas sera sempre benvinda
e encorajada.

Resta-nos desejar-lhe
boa leitura!l

Conselho Diretivo da Pro-Empresa
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ESTAMOS TODOS A TRABALHAR PARA
O SETOR PRIVADO NAO PARAR! B
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O Governo de Cabo Verde, criou
quatro linhas de créditos, assim como um
conjunto de mais trés tipos de medidas
de natureza laboral, fiscal e também
relacionadas com os prazos de validacao
dos documentos. Todas essas medidas
tém como intuito proteger os empregos
e apoiar as empresas na continuidade dos
seus negocios.

Os Técnicos da Pré Empresa tém
estado totalmente disponiveis através do
teletrabalho e da linha verde 800 10 23,
e ja fizeram mais de mil atendimentos e
orientacdes a empresas. Gostariamos de
continuar a ser o vosso parceiro nesta fase
dificil, que iremos vencer.

Além do imediato pagamento das
faturas em divida e a devolucdo do IVA,
assim como de isencdes de contribuicdes
para o INPS e o adiamento no pagamento
de impostos, ndo ha duvidas de que as
medidas adotadas ja estdo a produzir
efeitos.

Através das linhas de crédito e de
garantia num total de 4 milhées de contos
disponibilizadas as micro, pequenas,
médias e grandes empresas em todos os
setores de atividade, ja deram entrada nos
Bancos mais de seiscentos pedidos de
crédito totalizando mais de dois milhdes
de seiscentos mil contos.

Empresas de todas as dimensdes e
situadas em quase todas as ilhas também ja
comunicaram a Direcdo Geral do Trabalho
a suspensdo coletiva e ou parcial dos
contratos de trabalho, abrangendo até ao
momento cerca de 8.500 trabalhadores.

Até ao momento apenas foram
apresentados ao INPS mais de 400
pedidos de subsidio de desemprego, o
que demonstra impacto positivo dessas
medidas no combate a perdas do emprego.

Na proxima edicdo do Newsletter
continuaremos a divulgar os resultados da
implementagéo das medidas!!

A Pré Empresa, continua totalmente
disponivel a conceder-lhe todo o apoio
e orientacdo que necessitar para os seus
negocios. Contacte-nos através da linha
verde 800 10 23 ou do nosso site www.
proempresa.cv

“A NECESSIDADE TEM MUITA FORCA!”

OLAVO CORREIA

Vice-Primeiro Ministro e Ministro das Finangcas

COMO VENCER A CRISE?

“Posso partilhar com os ca-
bo-verdianos em como, neste
momento em que o pais estd a
ultrapassar esta crise, a minha im-
pressdo é que a maquina publica
estd muito mais eficiente e mais
rdpida do que antes, com muito
menos gente a trabalhar e a apor-
tar resultados extraordinarios.

Aquilo que era impossivel on-
tem, hoje é possivel. Aquilo gque
ndo era possivel ser feito em uma
semana, é feito hoje em um dia.

O pais € 0 mesmo, as pessoas
sdo as mesmas, e as condicdes
ambientais, tecnoldgicas e outras
sd0 as mesmas.

Isto tudo demonstra, por um
lado, em como temos de inves-
tir em novas solu¢cdes, com mais
digital, mais comprometimento,
mais sentido de responsabilidade
e mais engajamento em relacdo
aquilo que sdo os resultados que
temos que aportar as pessoas.

Demonstra ainda que esta crise
pode abrir uma janela de opor-
tunidades por forma a que pos-
samos, todos nds, construir um
comprometimento mais reforca-

Agora mais do gue nunca, é imprescindivel transformar as ameag¢as em oportunidades e, em tempos de
crise, estas oportunidades sdo decisivas para o sucesso ou ndo das nossas empresas.

Assim, a PROEMPRESA sugere um conjunto de iniciativas, para enfrentar este momento critico em que
ultrapassamos, que poderao ditar o futuro empresarial. Sdo eles:

¢ Reinvente-se: agora mais do que
nunca € necessario pensar “fora
da caixa”, reinventar-se, organizar-
se da melhor forma possivel
permitindo ndo soé ultrapassar esta
crise, mas garantindo estratégias
suficiente para o pds-crise;

* Aposte no e_commerce,
teletrabalho - Em tempos de
distanciamento social, as novas
tecnologias de informag¢do podem
ser aliadas perfeitas para fazer face
a esta situacao. As TIC’s permitem-
nos estar junto quando temos de
estar pertos!

¢ |Invista nas entregas ao domicilio.
Se as pessoas ndao podem vir ter

conNosco, vamos a elas, levando o
gue precisam, em seguranca, e

garantindo a continuidade do nosso
fluxo de caixa;

Comunigue-se - faga as pessoas
saber que ainda existes, que a
empresa Nao parou;

Adapte-se! A capacidade de
adaptacdo a mudancgas e a novas
configuragcdes empresariais é
indispensavel para se vencer uma
crise.

E lembre-se, nds estamos aqui,
ao seu lado e ao seu dispor,
em qualquer momento! Conte
ConNosco e juntos venceremos
estes desafios

CONHECAS AS LINHAS VERDE DE ATENDIMENTOS E APOIO:

do com o nosso pais e, com esta
atitude, com este engajamento e
compromisso. E isto pode ser mui-
to positivo para aquilo que serd o
futuro de Cabo Verde.

Temos que mudar, ao nivel do
nosso pais, tudo aquilo que tem a
ver com o comércio informal, cada
cidaddo uma conta bancéria, cada
empresa com a situacdo regula-
rizada com seguranca social, por
forma a que possamos ser um pais
resiliente, que dé seguranca ao ni-
vel da saude publica.

Se mudarmos a nossa atitu-
de, penso que podemos sair mais
pobres desta crise, mas sairemos,
enguanto Nac¢ao, mais fortes, mais
comprometidos, engajados e mais
determinados em continuar a tra-
balhar por Cabo Verde.

Estou convencido em como, o
desafio é enorme, mas temos ca-
pacidade, temos vontade, temos
gente, temos recursos no pais e
na didspora, para vencermos este
desafio e para repormos o tempo,
perdido, provocado por esta pan-
demia.” In pagina Olavo Correia
Facebook, 20/04/2020
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